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Na primeira noite eles se aproximam

e criam dificuldades para construgdo

do projeto politico pedagdgico.

E ndo dizemos nada.

Na segunda noite, jd ndo se escondem:
silenciam construgdes coletivas nas escolas,
perseguem nossos professores,

Impbem o projeto neoliberal,

e ndo dizemos nada.

Até que um dia, o mais autoritdrio deles
entra sozinho em nosso pais,

rouba-nos a democracia e nossos recursos naturais, e,
conhecendo nosso medo,

arranca-nos a voz da garganta.

E ja nGo podemos dizer mais nada.

(Roberto Brandao - Inspirado no poema
"NO CAMINHO, COM MAIAKOVSKI",
do poeta Eduardo Alves da Costa)
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INTRODUCAO

O presente dossié constitui um instrumento de denuncia e analise
técnica acerca dos indicios de perseguicao politica e desvio de finalidade
administrativa nos processos de interrup¢ao da requisicao do Professor
Roberto Eduardo Albino Branddo junto a escolas da rede publica
municipal da cidade do Rio de Janeiro. Esta compilacdao documental nao
relata apenas dois casos isolados de arbitrariedade burocratica, mas
testemunha a resisténcia docente contra o silenciamento de
construcgdes coletivas e a imposicao de modelos de gestao antidialégicos
gue ferem a autonomia pedagdgica.

Ao confrontar a trajetdria de 28 anos de magistério do docente —
marcada por um sélido compromisso ético-politico e pela producao de
conhecimento significativo no "chdo da escola publica” — com a
auséncia de motivacao formal para o seu afastamento, este documento
evidencia uma clara retaliacdo a sua postura critica e ao seu
envolvimento com os movimentos sociais do territério. O caso aqui
exposto revela como a maquina administrativa tem sido utilizada para
punir o pensamento divergente, desrespeitando principios
constitucionais fundamentais, como o direito ao contraditdrio, a ampla
defesa e a impessoalidade na Administracao Publica.

Desta forma, este dossié organiza fatos, depoimentos e evidéncias
com o objetivo de exigir a imediata revisao dos atos praticados, servindo
simultaneamente como um manifesto em defesa de uma educacao
publica democratica, de qualidade e socialmente referenciada, imune a
perseguicoes ideoldgicas e interesses de grupos politicos.

DOS FATOS
Seguem alguns fatos, em ordem cronoldgica:

® 22/12/2021 - A diretora geral da E.M. Alagoas comunica o término
de requisicdo do prof. Roberto, alegando “nao atendimento a
gestao”. Tal ato administrativo foi anulado pelo coordenador da 32
CRE, justamente pela ndo formalizacdo do motivo?.

® Segundo trimestre/2022 - Prof. Roberto passa a atuar no CEJA Maré,
como dupla regéncia, por convite do atual diretor geral.

1 Proc. 070000572022 - 05/01/2022.



® (09/09/2022 - Prof. Roberto, de forma pré-ativa, apresenta no COC -
Conselho de classe proposta (Anexo 01) para dinamizar o CE - Centro
de estudos, no sentido de pensar metodologias/politicas de trabalho
coletivo.
® 21/12/2022 - Prof. Roberto é designado para o CEJA Maré, com
validade de 01/02/2023.
® 01/07,12/08 e 09/09/2022, 01/02 e 19/05/2023, 22/11/2024, entre
outras ocasiGes, durante os CE/COC, o prof. Roberto cobra
enfaticamente e formalmente a necessidade do PPP - Projeto
Politico Pedagdgico e/ou CE verdadeiramente formativo, que desse
conta da diversidade de perspectivas pedagodgicas e visao
estratégica/coletiva do combate ao negacionismo cientifico, bem
como a intolerancia religiosa - principais desafios no processo
ensino-aprendizagem de ciéncias. Em algumas ocasides, prof.
Roberto fundamenta/reforca sua critica no capitulo do livro: “Politica
educacional e dilemas do ensino em tempos de crise: juventude,
curriculo, reformas do ensino e formagdo de professores” (2018,
Editora Livraria da Fisica), intitulado: “Contribuicées das ideias de
Paulo Freire para uma critica da educag¢do brasileira na conjuntura
politica contempordnea”, onde ele e demais autores apontam que:
“E comum que professores e professoras da educacdo bdsica
facam relatos informais de experiéncia, entrecortando emog¢des e
inumeros quefazeres. O cotidiano docente, infelizmente, impoe
muita ag¢do e pouco tempo, e espagos, para reflexGo. A praxis,
enquanto trabalho que integra agdo e reflexdo, tGo necessdria a
prdtica educativa, fica fragilizada em fungdo do pragmatismo
para a sobrevivéncia. Os poucos momentos de encontro
transformam-se, por vezes, em um “muro de lamentagbes” sem
uma consisténcia tedrica capaz de mobilizar o coletivo para uma
acdo politica mais consistente. Por outro lado, ndo se pode
desconsiderar todo esforco que vem sendo empreendido pela
categoria em criticar politicas neoliberais que prejudicam o
funcionamento das escolas, estimulam a competitividade e a
performatividade e precariza cada vez mais o trabalho educativo
(p. 465-466).
® 2022 - Prof. Roberto, em parceria com professora do CEJA Maré,
escreve capitulo do livro: “Ciéncia, educacdo, cultura e
desenvolvimento: conexbes entre politicas publicas e organizacéo
social”(Editora Livraria da Fisica), intitulado: “Atividades remotas de
jovens e adultos em contexto de pandemia: lineamentos para
construgéo do pensamento critico”, onde aponta:



“Ainda que consigamos perceber limita¢ées/contradicbes que
permeiam a escola publica, de forma individual, torna-se mais
rica a experiéncia quando discutida/avaliada (antes, durante e
depois) de forma coletiva. Nesse sentido, ressalta-se a
importdncia dos momentos de ‘centro de estudos/reunibes
pedagdgicas’, com todo corpo docente e representantes dos(as)
estudantes, para que ndo sejam reduzidas apenas as tarefas
burocrdticas do cotidiano escolar” (p. 217-218).
Prof. Roberto doa um exemplar desse livro para o CEJA Maré,
entregando pessoalmente ao diretor geral, e aguardando a devida
critica/reflexdo e/ou, no minimo, um agradecimento, que nunca
ocorreu.
® (09/2022 - Diretor geral pede voluntario(a) para participar de projeto,
envolvendo juventude, com a organizacdo ndo governamental
CEDAPS - Centro de Promocao da Saude. Prof. Roberto é o unico a se
apresentar naquele momento. Posteriormente, foi publicado livro
eletronico?, em decorréncia desse projeto, onde o prof. Roberto
escreve capitulo intitulado “Pode estudante da EJA falar?
Experiéncias de jornal estudantil em uma escola publica periférica”,
onde escreve:
“A luta constante por democracia nas escolas é drdua, porém
fundamental; ndo adianta proibir, tem que se discutir. sabe-se
que a escola verdadeiramente democrdtica ndo persegue
politicamente professores por seu pensamento divergente ou por
sua base epistemoldgica, tampouco intimida estudantes em seu
livre exercicio de pensar e se comunicar; ao contrdrio, incorpora
tais elementos em seu fazer pedagdgico, no sentido de criar
unidade na diversidade” (p. 103).
® 2023, 2024 e 2025 - Prof. Roberto solicita providéncias, de forma
reiterada, quanto ao gotejamento no interior da sala de aula de
ciéncias, sempre por ocasiao de chuva.
® 14/04/2023 - Durante o CE, Prof. Roberto apresenta desconforto na
avaliacdo e/ou adaptacdo curricular de alunos especiais sem a devida
formacao prevista nos termos do art. 59, inciso lll, da Lei de
Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional (LDB), n2 9.394/96.
® 30/04/2023 - Prof. Roberto publica artigo: “A SOLIDARIEDADE NA
CONSTRUCAO DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO NAS ESCOLAS DE
EJA: entre reformas, revolucdo e siléncio”, em seu blog3 onde
aponta:

2 Disponivel em: chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://cedaps.org.br/wp-
content/uploads/2023/05/livro_sensibilidades_afetos_docentes_PJC_final_web.pdf
3 Disponivel em: https://roberto.bio.br/blog/?p=447



https://roberto.bio.br/blog/?p=447

“Ao refletir sobre como estamos interagindo, enquanto classe
trabalhadora, sem idealizacdo, com respeito ao pensamento
divergente, através de uma abordagem de vdrios pontos de vista,
inserida na luta de classes, nessa escuta atenta em que ndo hd
“dono da verdade”, estamos nos ajudando (sendo soliddrios) no
enfrentamento das violéncias e na promog¢do da saude e da
intersetorialidade. Assim, dizer que ndo hd um PPP na escola,
ainda que digam que hd um “PPP antigo” é agir na ruptura do
antigo e abrir espagco para o novo. Ndo quero, com isso,
desprezar a histdria, apagando os esfor¢os anteriores, e sim
enfatizar o momento presente, com as pessoas de hoje, na
superacgdo do cardter compensatorio e assistencialista da EJA no
agora, com a firme intengdo de emancipar a classe trabalhadora.
Tenho um profundo respeito por quem pensa diferente, porém,
respeito ainda mais os que ndo se furtam ao debate franco e
aberto, sem paixdes, com o objetivo de fazer boas sinteses, ainda
que provisorias”.
® 15/12/2023 (CE) - Prof. Roberto apresenta relato (coletivo) de
pesquisa cientifica/escolar como pratica de aprendizagem: bloco 1 -
verminose e bloco 2 - planejamento familiar (Anexo 02). Nesse més,
foi lancado o livreto “poesias periféricas” (Anexo 03), organizado
pelo prof. Roberto, durante as aulas de ciéncias. Nenhuma avaliagao
e/ou comentario (positivo ou negativo), por parte da direcdo do CEJA
Maré, sobre os referidos relatos e livreto.
® 2023 - Prof. Roberto apresenta diversos relatos, formalizados através
de relatério em formuldrio desenvolvido por ele préprio e
compartilhado nos CE. Alguns desses relatdrios no Anexo 04.
® 26/08/2024 - Prof. Roberto envia convite para o diretor geral, do 52
Seminario de Educacdao da Maré, promovido pelo Redes da Maré,
perguntando se alguém da escola poderia participar, ndao recebendo
qualquer resposta do diretor.* Posteriormente, o prof. Roberto
encaminha documentos oriundos desse seminario ao diretor geral,
gue os recebe de forma banal e, mais uma vez, nenhuma
manifestacao por parte do corpo diretivo.
® Segundo semestre de 2024 - Por iniciativa do prof. Roberto, a turma
251 apresenta esquete de teatro do oprimido, em homenagem a
Nise da Silveira e Augusto Booal (nome da clinica da familia ao lado
do CEJA Maré).

4 A auséncia de didlogo pode revelar o quanto o CEJA Maré est4 polarizado entre 2 grupos politicos/movimento
social, cujo corpo diretivo (ou a maior parte) da escola esta alinhada a um determinado grupo, e o prof. Roberto
é acolhido pelo outro grupo, sobretudo na discussdo sobre educagdo e os impactos da violéncia armada na rotina
escolar.



® 11/2024 - Prof. Roberto organiza e langa o livreto: “Escrevivéncias
sobre mata atlantica e saude reprodutiva na educacao de jovens,
adultos e idosos da Maré” (Anexo 05 - algumas paginas). Em
11/11/2024, o prof. Roberto recebe mensagem do diretor geral
parabenizando a comunidade escolar pelo 52 Cha Literario do CEJA
Maré>.
® 21/03/2025 - Durante o CE, a ex diretora do CEJA Maré esclarece que
o atual PPP, de 2017, nao foi construido coletivamente.
® 9a 12/06/2025 - Prof. Roberto participa da X CONFERENCIA LATINO-
AMERICANA E CARIBENHA DE CIENCIAS SOCIAIS
(<https://conferenciaclacso.org>)®, na Colémbia, com recursos
proprios, na qualidade de autor do trabalho intitulado “IMPACTOS
DO PROCESSO DE NEOLIBERALIZACAO, NO CONTEXTO DA INSERCAO
DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL E ITINERARIOS FORMATIVOS, NO
CURRICULO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS”?, onde aponta
que:
“As reformas neoliberais na EJA, portanto, tém sido criticadas por
diversos setores da sociedade, que as consideram um ataque ao
direito a educaglio e um retrocesso em relagdo aos avangos
conquistados nas ultimas décadas. Os criticos argumentam que a
educacgdo deve ser vista como um direito social e ndo como uma
mercadoria, capaz de gerar lucro, e que a escola deve ter um
papel fundamental na formagéo de cidaddos criticos, conscientes
e emancipados”.
® 27/06/2025 - Prof. Roberto apresenta minuta de carta (Anexo 06)
sobre educacao especial, conforme acordado no CE do dia
06/06/2025.
® (08/07/2025 - Prof. Roberto posta documento (Anexo 07) em grupo
de WhattsApp privado de trabalhadores e pesquisadores que
militam na educacdo, do qual o diretor geral do CEJA Maré fazia
parte, com objetivo de debater a situacao dos estudantes especiais,
uma vez que nao houve aprofundamento desse dialogo no CEJA
Maré. Em 16/07/2025, o diretor geral sai do referido grupo, sem
qgualquer manifestacdo. Em CE do dia 24/10/2025, o prof. Roberto
cobra resposta do diretor geral sobre o contido na carta protocolada
em 16/07/2025 (Anexo 08), onde o diretor diz que o prof. Roberto
feriu a ética, sem especificar como. Até o presente momento, o prof.
Roberto continua sem a devida resposta.

5 Unica referéncia elogiosa dispensada (n3o diretamente) ao prof. Roberto em todo seu periodo como prof.
regente no CEJA Maré.

6 Relato disponivel em: https://roberto.bio.br/blog/?p=558

7 integra disponivel em: https://roberto.bio.br/blog/?p=513
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® 32 trimestre/2025 - Durante apresentacdo da candidatura (Unica) do
diretor geral, em processo de consulta a comunidade escolar para o
proximo mandato da funcdao de diretor geral do CEJA Maré, Prof.
Roberto cobra publicamente a necessidade de publicisacao e
discussao do “plano de gestdao” do diretor, bem como o PPP. Ato
continuo, o prof. Roberto aponta, pessoalmente ao diretor geral,
erros no plano de gestao que dificultam a compreeensao sobre o
PPP.
Prof. Roberto recorre a CP - coordenadora pedagdgica e apresenta
sua disponibilidade para participar do CE de planejamento por area
(ciéncias), na parte da tarde, como era de costume. Posteriormente,
a CP informa que a Prof. de ciéncias da tarde informou que nao era
necessaria a participacao do prof. Roberto.

® 12/2025 - Lancamento do livro eletrénico: Mdusica, memodria e
conversa: quando a EJA toca fundo?®, realizado/organizado na maior
parte fora do horario escolar. Apesar do prof. Roberto ter solicitado
inimeras vezes ao diretor geral, ndo houve nenhuma avalia¢do e/ou
comentario (positivo ou negativo), por parte da direcao do CEJA
Maré, sobre o referido livro. O “apoio operacional” prestado pela
direcao do CEJA Maré, citado na pagina de agradecimentos, refere-
se apenas ao uso do espaco (coreto) da escola.

® 16/12/2025 - Dia de formatura dos estudantes. Prof. Roberto chega
ao CEJA Maré 30 minutos antes do expediente, organiza as cadeiras
para a solenidade e faz discurso eloquente durante a formatura.
Depois do expediente, o diretor do CEJA Maré, sem apresentar
gualquer motivo, comunica verbalmente ao professor: “-Roberto,
depois de muito pensar e contemporizando diversos embates, eu
queria informar que vou solicitar seu término de requisi¢cdo. O que eu
preciso de vocé é apenas um ciente de que terei meu término de
requisi¢do solicitado pelo diretor.” Prof. Roberto recusa-se a assinar,
uma vez que estava fora do horario de expediente, sendo acordado
o dia 19 para tratar desse assunto. Nesse mesmo dia, prof. Roberto
envia email para a Coordenadora da 42 CRE: “Em aten¢Go aos
expedientes em anexo [Anexo 07 e 08], informo que até o presente
momento ndo recebi qualquer resposta dessa municipalidade. Para
minha surpresa, fui comunicado do meu término de requisicdo, sem
qualquer justificativa por parte da direcdo do Ceja Maré. Sem ter a
quem recorrer, solicito audiéncia com vossa senhoria para sanar

8 Disponivel em: https://roberto.bio.br/blog/?p=571
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qualquer tipo de duvida sobre a qualidade do meu trabalho junto a
essa douta unidade escolar”.

® 19/12/2025 - Antes da reunido do CEC - Conselho Escola
Comunidade, marcada para as 10 horas, o prof. Roberto, por
iniciativa prépria, dirigi-se ao diretor geral, apelando pelo direito de
ciéncia do(s) real(is) motivo(s) que levaram ao término de sua
requisicdo, recebe pela primeira vez 5 criticas (verbais) sobre sua
conduta, nenhuma delas se referindo a conduta especifica na EJA®.
Prof. Roberto rebate todas as criticas e pergunta se haveria algo que
pudesse ser feito para se reverter o término de requisi¢cao, onde o
diretor diz que n3do. Ato continuo, em reunido do CEC, o prof.
Roberto reforca a necessidade de apresentacao do motivo, de modo
formal, onde o diretor geral diz categoricamente (registrado em ata)
que: “apresentard justificativa caso seja solicitado pela unidade
central”. Nesse mesmo dia, o prof. Roberto envia mensagem aos
colegas professores do CEJA Maré: “Desculpa te incomodar, mas eu
preciso saber se vc foi consultado/a sobre o meu término de
requisicdo no ceja maré”. Todos/as responderam que ndo sabiam de
nada, inclusive um deles, que ja vinha apresentando sinais de
depressdo/sofrimento psiquico, informou que também recebeu
término de requisi¢cao, sem conhecimento do conteudo do relatério
com as devidas justificativas da gestao. Dias depois, esse professor
veio a obito.

® 26/12/2025 - Prof. Roberto protocola oficio de requerimento de
reintegracdao e contestacdao preventiva de motivacao arbitraria de
término de requisi¢cdo (Anexo 09)%.

® 02/02/2026 - Prof. Roberto recebe Memorando
E/CTRH/CARH/GAMCF n2 311/2026 (Anexo 10), das maos do diretor
geral do CEJA Maré.

® 04/02/2026 - Por ocasido do inicio do ano letivo com estudantes,
prof. Roberto e diretor regional do SEPE-RJ estiveram na porta do
CEJA Maré, recebendo apoio /contrario a saida do prof. Roberto do
CEJA Maré (Anexo 11). Nessa ocasido, o diretor do SEPE pergunta as
AEE - Agentes de Educacdo Especial se foram consultadas, por parte
da direcao do CEJA Maré, para saber da conduta do prof. Roberto
junto aos estudantes incluidos, sendo a resposta de ambas como

% Observagdo: Se o art. 19 da Portaria Conjunta E/SUBEX - E/SUBE 04/2022 estabelece prioridade para lotac3o,
aos professores (requisitados) que apresentem experiéncia na modalidade ou formagéo especifica para tal, por
analogia, para o término de requisi¢do, os motivos deveriam relacionar-se ao perfil profissional na EJA e/ou PPP
em unidade escolar de EJA.

10 Proc. 000630.000498/2025-51



“nao consultadas”, bem como ndao havendo nada a reclamar quanto
a conduta do referido professor.
05/02/2026 - Em reunido na 42 CRE, acompanhado de
representantes do SEPE-RJ, o prof. Roberto coloca:
"Coordenadora, estou aqui para tratar do requerimento n®
000630.000498/2025-51, protocolado em 26/12/2025. O ponto
central é que a minha requisicdo no CEJA Maré foi interrompida
sem apresenta¢do de motivo de fato e de direito, nGo so
impedindo o direito a ampla defesa, mas também ferindo o
Principio da Motivagdo previsto na Lei Municipal 2.737/1999,
consubstanciado com o pardgrafo 39 artigo 18, da Portaria
Conjunta E/SUBEX - E/SUBE 04/2022, que diz: ‘O professor
deverd ter ciéncia do conteudo do relatério mencionado no
pardgrafo anterior, bem como do término da requisicdo antes do
encerramento do periodo de inscricdo no Concurso de Remogdo
do ano referido’. Assim, como até o presente momento ndo tive
ciéncia do referido relatorio, bem como fui notificado apenas em
02/02/2026, através de Memorando E/CTRH/CARH/GAMCF n®°
311/2026, enderecado ao gerente do GRH da E/3¢ CRE, apds o
encerramento do concurso de remog¢éo do ano 2025, solicito a
anulagdo de oficio do ato administrativo “término de requisi¢do”,
que me foi imposto, por vicio de forma, independente do
esclarecimento que farei relativo ao possivel motivo que a
dire¢cdo do CEJA Maré apresente.”
Nessa ocasido, ao ser questionado se haveria algo que o prof.
Roberto poderia fazer para se reverter o término de requisicao, o
diretor geral diz que nada poderia fazer, pois ndao ha mudanca por
parte do prof. Roberto. Essa mesma resposta, do diretor geral, foi
dada em 19/12/2025, sem qualquer explicacdo sobre que “mudancas”
se fariam necessarias.
05/03/2026 - Prof. Roberto recebe e-mail informando que foi
concedido acesso externo ao Processo n? 000704.001370/2026-84
(solicitacdo de inteiro teor da reunido do dia 05/02/2026) no SEl.Rio.
O referido acesso (Anexo 12) ndo contemplou os anexos a ata, bem
como a ultima folha parece nao ser a continuidade da ata.
06/03/2026 - Até o momento, nenhuma resposta por parte da SME.
Em atencdo ao oficio de requerimento de reintegracao, protocolado
em 26/12/2025 (proc. 000630.000498/2025-51) o mesmo encontra-
se em E/CTRH com acesso restrito. Quanto a cépia da ata do dia
19/12/2025, solicitada em 12/01/2026, ainda ndo foi deferida,
encontrando-se em E/42 CRE desde 02/02/2026.



® (7/03/2026 - Proposta do prof. Roberto e demais companheiros é
aprovada em assembleia do SEPE-RJ (rede estadual): “Que as
regionais do SEPE cobrem os efetivos PPP (projetos politicos
pedagdgicos) bem estruturados, principalmente em fungao de casos
de perseguicao politica”.

® 12/03/2026 - Assembleia do SEPE-RJ aprova mogdo de apoio (Anexo
13) ao prof. Roberto. Nessa mesma assembleia é aprovada a
seguinte proposta: “que o SEPE invista todos os esforcos possiveis no
sentido de cobrar, da Prefeitura e das gestbes escolares, a efetiva
constru¢cdo de projetos politico pedagdgicos bem estruturados,
inclusive como forma de coibir possiveis perseguicbes politicas,
principalmente através de assembleias que reunam toda comunidade
escolar”.

® 31/03/2026 - Em uma escola regular, onde o prof. Roberto foi
alocado, o diretor geral convoca-o para uma reuniao, onde
encontravam-se presentes também a diretora adjunta e a
representante do CEC - segmento professores. O objetivo da reuniao,
segundo o diretor, foi para tratar de uma suposta dendncia (mae de
uma aluna) de que no dia 25/03/2026 o prof. Roberto “teria se
oferecido para segurar a porta do banheiro (feminino) para uma
menor”. Houve uma apurag¢ao prévia, por parte do diretor, onde
estudantes confirmaram a suposta denuncia. Na ocasiao, prof.
Roberto explica que nao se recordava da situacdao, mas esclareceu
gue nunca entraria no banheiro feminino e que, se de fato essa fala
ocorreu, foi para resguardar a privacidade/seguranca da estudante,
onde o professor aguardaria no hall do bebedouro, area de livre
circulacao, onde se acessa os banheiros (feminino e masculino), e
nunca na “porta” do box do vaso sanitario. Além disso, conforme
ciéncia de todos/as, o professor acrescentou que o contexto é de
que muitos alunos/as querem ir ao banheiro ao mesmo tempo e o
prof. Roberto s6 permite que va um de cada vez. No caso das
meninas, o argumento para irem varias ao mesmo tempo seria para
“segurar a porta do box”, em face das precarias situagdes das portas.
Tudo foi esclarecido e compreendido, porém trés fatos chamam a
atencao: 1 - prof. Roberto ndao teve acesso a “denunciante”; 2 -
Houve uma tentativa de formalizacdo em ata junto ao professor,
porém nao houve o registro (formal) junto a denunciante; 3 - no final
da reunido, apds os esclarecimentos do professor, bem como o
reconhecimento do contexto de inseguranca no banheiro feminino,



o diretor afirma: “-ndo é possivel normalizar um professor (homem)
se oferecer para sequrar a porta do banheiro das meninas”.

® (08/04/2026 - Ciéncia da 12 decisdo administrativa da SME (Anexo 14),
sobre oficio de requerimento de reintegracao, protocolado em
26/12/2025 (proc. 000630.000498/2025-51).

EDUCACAO (PARA A DEMOCRACIA) SE ESCREVE COM PPP

Muito se fala em “educar para a democracia”, em formar cidadaos
para a cidadania democratica. Porém, na pratica (contexto neoliberal),
educar para a democracia significa conformar os sujeitos para uma
sociabilidade voltada as suas responsabilidades exclusivamente
individuais, bem como para uma democracia representativa, que delega
ao outro os seus proprios interesses, enquanto classe trabalhadora.
Nesse sentido, a escola sempre esteve voltada as adaptagdes do
mercado:

A educacgdo para uma vida democrdtica e cidadd assenta-
se em outros pressupostos que sGo negados pela ideologia
neoliberal. A educag¢do instrumental pressupde a transgressdo
dos processos de constituicgGo de um sujeito que vive
coletivamente. Com base nos argumentos apresentados, refor¢a-
se a tese de que é possivel educar para a convivéncia social, que
é sempre tensa e permeada de conflitos. Educar para a
democracia implica a formagdo para a resolugdo desses conflitos
e tensdes. Essa prepara¢do somente é possivel pela educagdo em
suas multiplas expressoes e formas.!

Ha, por exemplo, um intenso dialogo no interior das escolas, em
decorréncia das pautas identitarias, principalmente por ocasidao de
relatos de racismo, xenofobia, homofobia, e outros preconceitos. No
entanto, esses didlogos ficam restritos a criminalizagado ou nao dos
individuos, ou seja, na denuncia e/ou na aparéncia dos reais problemas
gue afligem o cotidiano escolar. Em um olhar materialista histoérico
dialético, a classe trabalhadora precisa avan¢ar na analise econOmica
que envolve esse didlogo. Qual classe ganha e qual classe perde? O que
muda a realidade coletiva da escola? Que sociedade? Ou seja, anunciar a
sociedade/escola que queremos construir, ir na esséncia dos problemas
gue enfrentamos. Assim, avalia-se que o PPP (Projeto politico

11 Disponivel em: http://educa.fcc.org.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=52446-94242022000100206
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pedagdégico) possui uma elevada relevancia social, em agregar diferentes
pontos de vista em um “mapa” de orientacdao das a¢des da escola, €, ao
mesmo tempo, no processo, ser um exercicio de cidadania. A tese, aqui
esbocada, é de que o PPP, se efetivo na metodologia de construcao,
aplicagdao e avaliagdo continua, funciona como um escudo protetivo
contra o autoritarismo.

AVALIACAO

E consenso, no plano tedrico, pedagdgico e legal (como diretriz
educacional moderna e na LDB), que a avaliacdo deve ser processual e
continua. No entanto, por que essa pratica escolar cotidiana nao é
aplicada nas escolas, quando se trata de avaliar o profissional da
educacao? Penso que o “término de requisicao” deva ser aplicado pela
gestdo escolar (democratica), como ultimo recurso, ao profissional que
descumpre o Projeto Politico Pedagégico - PPP reiteradamente,
mediante avaliagOes coletivas e formalizadas pela dire¢cao, bem como o
direito a ampla defesa. No meu caso, nada disso aconteceu. Os fatos
apresentados aqui, em face da auséncia de um PPP bem estruturado
coletivamente, revelam o quanto a SME-Rio, através das gestdes
escolares, é capaz de agir no sentido antidialdgico e antidemocratico e,
utilizando-se do artificio de “término de requisicdao” para a EJA,
inviabiliza o trabalho do professor que assume seu papel ético politico
na defesa de uma EJA publica de qualidade, ampliacao e
aprofundamento da democracia nas escolas, bem como um ensino de
ciéncias pautado no referencial critico e emancipador. Assim, avalio que
minha situagcdo no CEJA Maré ndao é um caso isolado de movimentagao
administrativa, mas sim um processo eivado de nulidades e motivacdes
extraoficiais. Abaixo, detalho os principais pontos que sustentam minha
analise:

1. A llegalidade do Ato por Falta de Motivagao

Identifico que, neste caso, o ato de "término de requisicao" sem
justo motivo, viola o Principio da Motivacdao, fundamental na
Administracdao Publica. Ao me deparar com a recusa da direcdo em
registrar (em ata) os motivos reais da dispensa, percebo uma manobra
para evitar o contraditério. Como o diretor geral afirmou que sé se
justificaria perante a "unidade central", ele retirou de mim o direito
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constitucional de defesa, tornando o ato arbitrario. Tal ato é reiterado
nos momentos em que o diretor geral afirma que “ndao ha mudanca da
minha parte”, sem especificar quais mudancas sao necessarias.

2. O Carater Punitivo da Temporalidade

Observo que a notificacdao formal ocorreu estrategicamente em
fevereiro de 2026, apds o fechamento do concurso de remocao. Eu
interpreto isso como uma punicao deliberada: ao me impedir de
participar do processo de escolha de nova lotacdo em tempo habil, a
gestdo me empurrou para uma situacao de instabilidade funcional,
ferindo as normas da propria SME (Portaria 04/2022).

3. A Perseguicao por Divergéncia de Gestao e Militancia

Minha avaliacdao é que o estopim para o meu desligamento foi
minha postura critica e propositiva. Eu cobrei o PPP, que considero
defasado e autoritario. Além disso, vejo que minha aproximagdao com
diferentes movimentos sociais no territério da Maré (como a ONG Redes
da Maré) foi lida pela direcdo (alinhada a outro grupo local) como uma
ameaga politica, e ndo como uma extensao do meu trabalho pedagodgico.

4. O Contraste entre Exceléncia Técnica e a Retaliagao
Ao analisar meu préprio desempenho, vejo uma contradicao
absoluta. Eu apresento, de forma propositiva:
B Producao académica e pedagodgica relevante (livros, pesquisas
com alunos e intercambios internacionais).
B Reconhecimento explicito do corpo discente, que se manifestou
contra minha saida.
B Zelo pelo patrimbnio publico, ao cobrar reparos em
infraestrutura, bem como democracia na escola, ao cobrar um
PPP efetivo.
Portanto, concluo que nao ha falha técnica que justifique minha
saida; ha, sim, um desvio de finalidade, onde a estrutura publica foi
usada para "limpar" a escola de vozes dissonantes.

5. Reincidéncia e Assédio Institucional

Recordo que esta é a segunda vez que sofro esse tipo de
"descarte" administrativo sem justificativa (a primeira foi em 2021). Isso
me permite avaliar que estou sendo vitima de um padrao de assédio
institucional que visa minar minha carreira e minha saude mental,
utilizando a burocracia como arma de silenciamento.
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Veredito:

Minha avaliagcao final é de que o ato administrativo é nulo. Exijo
minha reintegracdao imediata ao CEJA Maré, pois a gestao publica deve
ser pautada pela transparéncia e pelo interesse do aluno, e nao por
melindres politicos de grupos que se sentem donos do territdrio escolar.
Caso nao haja reversao, entendo que o caminho judicial e a denuncia ao
Ministério Publico sdo as Unicas vias para restaurar a legalidade.
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ANEXO 01 - Proposta do prof. Roberto

POLITICA DO CENTRO DE ESTUDOS DO CELA MARE
[Subsidic para o debate)

*Todo edwoopdo ministrodo por
um grupo ftende o sodolizor seus
membros, mas o guolidode ¢ o volor da
socdiplizagdo dependem dos hdbitos &
aspiragdes do grupo”™ lohn Dewey

1= 0 grupo de professores deve se preocupar com a disposicdo espacial das mesas e cadeiras,
preferencialmente dispostas em circulo, garantindo que todos fas sigam essa orientagdo;

2= Em casode necessidade, lembrar aos colegas que a fala carregada de emodo pode inibir a
fala de outros e desfocar o assunto & m pauta;

3=Todos terdo até 2 dia antes da reunido para apresentar itens de pauta, junto 3o grupode
WhatsApp.

4 = A coordenagdo da reunido, ao perceber gue algum participante e std calado, deve sempre
perguntar a esse colega a sua opinido frente ao assunto em pauta, na tentativa de agregd-lo as
discussies ou entender e tentar resolver) o motivo de seu “siléncio” nas discussbes;

&= Todos devem se sentir confortdvels para exercer o pensamento critico & participar
[concordando oundo) das decisbes coletivas;

&= Compromisso de todos/as de que os assuntos em pauta pertencem [ou estio relacionados
diretamente) 3 realidade dos nossos alunos, preferencial mente tazendo suas proprias “vooes”
{horizontalidade do saber);

7= Registro sistemdtico do CE, por tumao, preferencialmente feito em meio eletrénico
[notebook) durante a reunido, aprovado no proprio CE, e acessivel a todos/as pas CE, como
forma de gerar com promisso (e referenc amento futuro ) com as gquestbes decididas;

8= A coordenagdo da reunido, t3o importante quanto garantir a fala dos participantes, na
ordem de inscrigio, sem interrupgBes, deve interromper a falafreunido até que todosfas
estejam realment e exercendo a devida escuta atenta;

9= 0 item FORMACAD CONTINUADA EM SERVCD deve constar de todos os CE e deve ser
pautado, como primeira item, conforme as necessidades formativas do coletivo, previamente
elaboradas pelos docentes do PEWA Alagoas;

10 = Outro item constante das pautas é a AVALLACAD DO CE. Ao final da reunido, todos devem
se sentir dispostos a fazer (e owvirp uma peguena avaliag 3o desse momento coletivo, para gue
ndo tenhamos apenas uma avaliag 3o individual do que significou o momento; sempre
pontuando o gue ndo conseguimaos realizar para o proximo CE.
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ANEXO 02 - Atividade pedagogica do prof. Roberto

CEJA Maré = Centro de Educagio de Jovens e Adultos dez/2023

RELATO (COLETIVO) DE PESQUISA CIENTIFICA / ESCOLAR COMO
PRATICA DE APRENDIZAGEM

-Tema: \Verminoses

~Turmas: 25 (EJA Il = Bloco 1)

-Problema: Como idamos com as verminoses?

-Objetivo: Investigar a situagao das verminoses entre estudantes do Ceja Mare

-Metodologia: Os professores de ciéncias colocaram 3 perguntas na atividade

disciplinar (AD):

1) Vocé ja teve verminose?

2) Voce fer exame para saber se tinha verme?

3) Voce ja tomou remédio para combater verminose?

Para cada pergunta havia 3 opcdes de respostas: ( ) sim ( ) nao ( ) ndo sel.

Cada estudante recortou o pedaco da AD com as perguntas & suas respostas,

sem identificacao, colocando em uma urna (caixa de papeldo) na sala de aula.

-Resultados obtidos (dados): Um total de 32 estudantes responderam a
esquisa, oblendo o seguinte resultado:

Mao | Marcou duas | Deixou em
Femgunta Son. | NBo sabe respostas branco
Vood ja teve verminose? 16 10 4 i 0
Voce fez exame para saber
ge linha vermea? W 13 ! 1 0
Vocé ja tomou remedio para
combater verminose? 18 9 3 1 i

Apas a contagem das respostas, os/as estudantes elaboraram grafices tipo pizza.
Houve dificuldade em transformar os resultados em porcentagem.

-Analise dos resultados:

Sabendo que as criancas possuem mais facilidade em contrair verminoses,
analisamos gue as 14 pessoas (guase a metade) que responderam a primeira
pergunta com °“ndo tiveram wverminose” ou “ndc sabem que tiveram”,
provavelmente tiveram verminose na infancia, mas nao se lembram. Analisando
a segunda pergunta junto com a terceira, € interessante observar que, embora 13
pessoas responderam que ndo fizeram exame para saber se tinha verme, 18
pessoas afirmam gue ja tomaram remedio para combater verminose. Levamos
em conta que esse remedio pode ser o que se compra na farmacia ou caseiro
imastruz, erva de santa maria, hortela ete.).

O prof. Roberto sugeriu comparar esses resultados com o “placar salde”,
disponivel no posto de salde Augusto Boal.

-Conclusdo:

Devemos ter mais atencao a falta de condictes de higiene na Mareg, para se evitar
a proliferacao de vermes.

Exemplo significativo para percebermos a importancia do método cientifico e seu
papel na construcao de um comportamento critico e reflexivo.

15



CEIA Maré — Centro de Educacio de Jovens e Adultos dexf2023

RELATO {COLETVO) DA PESQUISA CIENTIFICA/ESCOLAR COMO
PRATICA DE APRENDIZAGEM

~Tems: Ranejameanto famikar

-Turmas 26 (EJA 1| - Bloco 2)

-Problema: Apds a5 auas de cdndas, sobre gancjamento famiiar, o que ndo
fioou bem enfendido?

-Obyjative: Investigar o nivel de desinfonm agao sobve métods coniratapivo, Dedm
COMa O preconcedio sobre 15T, dos estudanies do Ceja Maré
-Metodalogia: Os professores de oénoas colocaram 3 pergunias na alnedade
disciplinar (AD):

1) Vood 8Cha qQuUe UM a PEeSS50E pode pagar akds e Irans & S8 Camesnha?

2) Vool acha que ¢ seu palBo deve mandar embim d0 SMNego N pessta
com o vinus da aids para projeger vorod e seus colegas de imbalho?

3) Voot acha que & wm direiio da mulher pedir 80 ROMem que use Camisinha?
Para cadapergunta havia 3 oppies de respostas’ | ) &im | ) ndo | ) ndo =i Cads
esiudanie recorou o pedago da AD com B8 pergunias & SuBS resposias, sem
identibcac 8o, colocando em uma wna (caixa de papeBo) na sala de aula.
-Resultadas obtidos: Um iolal de 42 estudantes responderam & pesguisa,
obiendd o s equinie resullado:

Fargunts Simi | WS | NED 5 ahe
ook acha que WMa pessoa pode pegar asds se ransar a7 | 4 3
ST Camisnng
ook acha que O Seu palrdo deve mandar embora do
SIMEMegD uma Pessea ¢om o vinus da aids para 3 35 '

prodeqer Wil & selus cdeqas de Tabaiha?

Vooe acha que é um direito da mulhes peds a0 homem | .. [ 2 (em
e wse camisinha? branco)

Apds a conlagem das respostas, osfas esludanies elaboraram grakoos ipo
pizza Houve diicukdade am wansfosmar os resuliados am porceniage.

-Andise dos resultados: Avakamos que as parguntas foram bem dbjetives e de
faci compreensio. £ preocupanie 4 pessoas achamm gue ndo 52 pegar akds
transando sem camisinha e 1 pessoa ndo saber. Nossa hipiless & que 8ssas 5
pess0as marcaram sem b, sem slengio. Ouanto 8 segunda pergunia,
analisamos Que eSSBS 3 PESS0As QU MArcaram sim, enfenderam mudlo bem
COMO S& pega akds, pordm S0 recONCAlUOsaS PArE COHM 08 & ONOPOSIlVOS para
HIV. Ma tercaira pergunia, analisamos gue lanio 8 mulhar quanio o homem
possuem o direilo de pedr acfa parceiroda que wse camisinha (leminina ou
mas culing).

=Conciusso; Frecsames oombaier a faha de inlrmacio Sobre medkdos
conmeaplivos, principalmente dentro da escoll, bem como Oslas eshdanies
perguaredm mais nas aulas de cidneias . B relacBo 80 COMBAlE BO HECONCEND,
ndo lemos nenhwma kdeda. Examplo sgnificativo para percebenmos & imponfnca
do mélodo centiico e seu papd N8 consinucao de um comporiamenio oriico e
refisaivio.
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ANEXO 03 - Atividade pedagodgica do prof. Roberto

CEJA MARE — POESIAS PERIFERICAS — DEZEMBRO/2023

INTRODUGAO

Durante as aulas de Ciéncias e Historia/Geografia,
nos meses de novembro e dezembro/2023, os/as
estudantes, da Educacéao de Jovens e Adultos - EJA
Il - bloco 1, foram convidados/as a escrever suas
proprias producdes autorais, preferencialmente em
forma de poesia. Diferentes metodologias foram
utilizadas, no sentido de estimular uma escrita criativa
e livre, que se apoiasse em algum sentimento, seja
individual ou coletivo, sobre a vida na Maré. Todas as
producdes textuais foram lidas em uma batalha de
Slam’, durante o Cha Literario do Ceja Maré, em
06/12/12023, cujo tema foi “poesias periféricas”. Os
textos elaborados revelam a forca de vontade e o
poder de escrita da classe trabalhadora, respeitadas
as possibilidades e momentos de escrita de cada
estudante.

! O slam & uma competicdo de poesia falada criada nos Estados Unidos por
Marc Smith, mais especificamente em Chicago nos anos 1980 e trazido ao Brasil
em 2008 por Roberta Estrela D'Alva, Originario do inglés, o termo slam quer
dizer batida. Algo semelhante a uma pancada. No entanto, resumir essa palavra
a apenas um significado & uma tarefa dificil porque qualguer descricdo que se
faca nunca dara conta da amplitude que essa vertente da cultura urbana
alcangou nem do impacto que ela tem na vida de indmeras pessoas. As batalhas
de poesia falada sequem algumas regras: poesias autorais de até trés minutos

sem a utilizacdo de objetos cénicos e sem acompanhamento musical. Fonte:
hitps:#educacaopublica.cecierp.edu br/artizos/19/30/slam-l teratura- e-resistencia Acesso
em: 27 nov 23.
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ANEXO 04 - Relatos individuais

CEJA Maré — Centro de Educacio de Jovens e Adultos
RELATO (INDIVIDUAL) DO CENTRO DE ESTUDOS

DATA/HORARIO |31/03/2023 - 13:40 até 16:00h

LOCAL Auditorio do CEJA Maré

TIPO DE REUNIAO | Centro de Estudos

PARTICIPANTES | Professores (diferentes turnos) e diretores do CEJA Maré

PAUTA 20 anos da Lei 10.639/03

DISCUSSAO

Cheguei antes do horario combinado (13h), refletindo sobre o quanto devemos avangar na
disciplina necessaria (gestdo do tempo), enquanto grupo, para quando surja eventual dificuldade
entre um ou outro integrante da equipe. A palestra da PO, sobre a Lei 10.639/03 e o racismo, foi
excelente sobre o aspecto técnico pedagogico. Destaco a motivacdo, a experiéncia e a
fundamentagdo tedrica sobre o tema, no contexto atual das politicas educacionais. Me mantive
em siléncio, durante quase todo o tempo, observando a dindmica da apresentagio e das reacdes
individuais, seja através do siléncio, das expressoes faciais, das conversas paralelas e/ou das
manifestacoes verbais. Assim_ foi possivel notar as contradigoes da Ler 10.639/03, em sua
efetividade, sobretudo na necessidade de aliarmos, enquanto professores da Eja, a luta
politica/reivindicacdes especificas s reivindicacdes gerais/na totalidade, bem como refletir sobre
0 caminho de uma educagdo antirracista mais consistente (inserida na luta de classes). Além
disso, ndo percebi “espago” para problematizar os contextos e os lugares socioeducacionais em
que a tematica negra se insere, na perspectiva critica marxista (com dialeticidade e paciéncia
historica), para além da critica reprodutivista (ndo revolucionaria). Todavia, sobre o aspecto
politico metodologico, avalio que faltou tempo para debate, sobretudo em 3 momentos
principais, que mereciam maior aprofundamento. O primeiro foi na fala de que “estamos
cumprindo a Lei [10.639]". O segundo foi quando houve a fala de que “essa coisa de lugar de
fala € muito chata™. O terceiro momento, apos o encerramento da reunido, foi o relato da fala de
um aluno (menor), da EM Maria de Cerqueira, identificando Nelson Mandela como um dos
traficantes da regido (Manguinhos). Talvez, pudéssemos ter iniciado a palestra a partir dessas 3
situagoes distintas, mas que carregam os sentidos historicos da origem e das condigdes concretas
dessa lei, para além de pensar o futuro do processo ensino-aprendizagem da Historia da Africa e
da Cultura Afro-brasileira na Eja.

REGISTRADO POR | Roberto Eduardo Albino Brandio APROVADA EM | N3o se aplica
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CEJA Maré — Centro de Educacio de Jovens e Adultos
RELATO (INDIVIDUAL) DO ENCONTRO COM O PSE

DATA/HORARIO | 11/04/2023 - 08:00 até 09:30h
LOCAL Auditorio do CEJA Maré

TIPO DE REUNIAO | Encontro com 3 profissionais (da satide) do Programa Satde na Escola

PARTICIPANTES | Estudantes do primeiro horario (manhd) do CEJA Maré

PAUTA Satde mental

DISCUSSAO

Apesar de ndo ter sido convidado para a “palestra”, resolvi participar do inicio ao fim, tendo em
vista meu interesse sobre o tema. Apesar do encontro ndo ter sido construido de forma
intersetorial, sobretudo envolvendo os setores da educacdo e da assisténcia social, comegou de
forma bastante construtiva e participativa, através da pergunta, aos estudantes, sobre o
significado da saide mental. O problema surgiu quando perguntaram sobre as estratégias
necessarias para se resolver os problemas colocados pelos/as estudantes. Os profissionais da
saide enfatizaram a saude individual. desconsiderando por exemplo, o apoio a greve de
trabalhadores do SUS, as causas que levam humanos a viverem em situagio de miséria absoluta,
bem como a relacdo da cultura com a saude mental. Ao final, foi, inclusive, distribuida uma
ficha, denominada “Checklist de monitoramento para atividades de vida diaria basicas e de
atitudes e habitos de wvida saudaveis™ (anexo), sem qualquer orientagdo sobre o seu
preenchimento e/ou seu propdsito. Assim, no meu ponto de vista, mais uma vez, perdemos uma
otima oportunidade de discutir os determinantes sociais da saide na Maré, principalmente os
afetos a saiide mental.

REGISTRADO POR | Roberto Eduardo Albino Branddo APROVADA EM | N3o se aplica
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ANEXO 05 - Atividade pedagdgica do prof. Roberto

ESCREVIVENCIAS SOBRE
MATA ATLANTICA E SAUDE
REPRODUTIVA NA
EDUCAGAO DE JOVENS,
ADULTOS E IDOSOS DA MARE

EDUCACA
NAO ATIRE

PLANTE UMA ARVORE
PRATIQUE SEXO SEGURO
PENSE, LEIA E ESCREVA

JUNT@S PELA EJA

2024
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APRESENTAGAO

E com grande alegria que apresentamos este livro, fruto
do trabalho incansavel dos/as estudantes da educacao de
jovens e adultos (EJA). Através dessas paginas, & possivel
fazer uma viagem pela Mata Atlantica, bem como refletir sobre
o0s principais aspectos que envolvem a sadde reprodutiva de
jovens, adultos e idosos que residem na comunidade da Maré
(Rio de Janeiro/RJ).

A ideia deste livro nasceu de duas tematicas sensiveis ao
cotidiano escolar, que emergem para além do conteddo
programatico de ciéncias. A primeira teve o objetivo de
conectar os/as estudantes (Bloco 1) com a natureza que ainda
resiste, apesar da extrema violéncia cotidiana em que estao
submetidos/as, na perspectiva da educagao ambiental critica.
A segunda teve o objetivo de registrar e aprofundar historias
de vida doslas estudantes (Bloco 2), relacionadas a sa(de
reprodutiva, na perspectiva do conceito ampliado de salde
(fisica, mental e social), ainda que contada de forma “ficticia”
em alguns casos.

O processo de criagao do livro se deu durante as aulas de
ciéncias do Ensino Fundamental - EJA Il - Bloco 1 e 2, com
eénfase na valorizagdo da “escrevivéncia” (escrita + vivéncia),
termo cunhado por Conceigdo Evaristo (1994), onde foi
possivel resgatar esses conhecimentos (silenciados) e discuti-
los a luz do conhecimento cientifico. Através desta escrita, eles
e elas puderam expressar seus sentimentos, lembrancgas,
conhecimentos, pesquisas e expressdes artisticas, individuais
e coletivas, sobre as diferentes tematicas, bem como digitar
suas proprias historias em computador e/ou celular. A versao
impressa deste livro ndo contou com nenhum tipo de
financiamento pablico, sendo autofinanciada pelos proprios
estudantes/professores e vendidos (primeira edigao - 70
coOpias) apenas para cobrir o custo de impressao, bem como a
gratuidade para quem nao teve condigbes de compra-lo.
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Destaca-se a diversidade de estilos e vozes, onde cada
autor trouxe sua propria perspectiva de Mata Atlantica, de
sexualidade e de cuidado (corpo, mente e ambiente). As
palavras fluiram livremente, dentro das reais condigbes de
escrita de cada estudante, como as flores que coloram nossas
matas.

Acreditamos que este livro € apenas o inicio de uma
jormada de reflexao e agao na preservagao do meio ambiente e
no cuidado com a sexualidade, para além do incentivo a leitura
e a escrita como ferramentas de transformagao social.
Esperamos que ele inspire outras pessoas a se conectarem
com a natureza e a lutarem por um mundo mais saudavel.
Assim, buscamos ressignificar os contelidos, mediado pelo
dialogo entre o género literario Escrevivéncia e a Educagao em
Ciéncias, cuja inspiracao reflete:

“o saber compartithado, entendido como a mediagdo, a
comunicagdo que ocorre no espago da aprendizagem formal,
espago de encontros, trocas e alegrias, possibilitando ver e viver o
mundo de forma mais enriguecedora a partir das contribuigées do
outro; o saber como instrumento, considerando gue o dominio do
sistema de escrita instrumentaliza para ampliar a compreensio e
reconsirugdo da propria realidade, das exigéncias socials; o saber
desejante, que se refere a projetos de vida, perspeciivas para o
fituro a partir do dominio de conhecimentos escolares, para si e
para os seus, e, por fim, o saber denunciante, que vem denunciar e
proclamar a exigéncia efetiva de educagdo para todos, a partir das
premissas da gqualidade do ensino e do reconhecime nto do potencial
de saber que sdo inerentes aos jovens eadultos.[... ["(NUNES, 2020,
p. 144)!

Roberto Eduardo Albino Brandao®

b Db et el e - it ff e et b i b fh il 1 234567 89,2 1 6003
? prodesor de Giéneiad do CEIA Mard, Meatre em Educagio Profisional em Sadde, edu@roberts. biobr.
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LEMBRANGA DA MINHA HISTORIA NA MATA ATLANTICA

Euvou tentar falar um pouco da minha vida, quando eu era
crianga em Sao Jose da Boa Morte (Nova Friburgo/RJ). Nao fui
a sala de aula. Meus pais diziam que os filhos deles nao
precisavam estudar. Nao tinha médico e nem luz onde eu
morava. Era bom, porque a gente sentia a claridade da lua. Mas
eu passava muita fome. Andava descalga, comia milho cozido
e angu de banana. Bebia “"agua doce de bala” - botava agua
para ferver e botava as balas dentro da agua quente, que
derretia e adogava a agua. Foi ai que um dia a dona Maria foi la
em casa. A gente estava comendo milho cozido e ela falou para
minha mae que tem uma erva que mata peixe. A minha mae
botou a erva no rio e matou muitos peixes. E a gente comia
peixe envenenado, mas isso ndo nos prejudicava. O nome
cientifico dessa erva & Paullinia australis, e o nome popular &
timbo. “ Os terrnos imbo, tingui e lim designam um conjunto
de plantas das familias das leguminos as e sapindaceas que sao
tradicionalmente usadas para atordoar os peixes e ajudar na
sua pesca™. Eu vestia roupa de saco. Mas eu falei para meu
irmao que eu iria derrubar uma arvore, para fazer carvao.
Depois de vender o carvio, conseguir o dinheiro suficiente
para comprar um vestido de verdade. Dai, quando estava
cortando a madeira, atingi meu pé com o machado e nao pude
comprar o vestido. Continuei a vestir roupa de saco e andar
descalga. Vida dificil dos trabalhadores nao proprietarios de
terra. Tinha um encarregado, funcionario do patrao, que ia la
em casa e perguntava ao meu pai o que ele precisava. Ai meu
pai falava: -precisamos de feijao, arroz, café, sal, fuba, agicar,
anil e sardinha salgada. Nada era de graga, tudo era pago com
trabalho.

(Diva Tavares da Conceigao Silva - turma 251)

4 Disporiwed em:
hitpes f fpt. wi kipedi oo gwild Timb%C3%E 3| planta ji: = text=Paullinia 32 Deuwsira lis 32 0 timb 3 C3%R3
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ANEXO 06 - Proposta do prof. Roberto

MINUTA DE CARTA para discussdo

Rio de Janeiro, 27 de junho de 2025.

Prezado Senhor Secretario de Educacdo da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro

N6s, profissionais da educagdo do CEJA Maré, vimos por meio desta expressar nossa
profunda preocupag¢do com a situagdao dos alunos com necessidades especiais em nossa escola de
jovens, adultos e idosos.

Reconhecemos a importancia da avaliagdo para o acompanhamento do desenvolvimento de
todos os estudantes. No entanto, nds professores, ndo possuimos a formacgdo especifica necessaria
para realizar avaliagdes adequadas para alunos publico da Educagdo Especial, nos termos da Circular
E/IHA n2 05/2025 de 28/04/2025.

Acreditamos que a aplicagdo de avaliagbes sem o conhecimento adequado pode gerar
resultados imprecisos e prejudicar o processo de aprendizado desses alunos.

Diante disso, solicitamos que a Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro tome as seguintes
medidas:

1. Disponibilize profissionais especializados nas diferentes necessidades educativas
especiais de nossos estudantes, para auxiliar os professores em nossa escola.

2. Ofereca a devida formagdo continuada, em servico, para os professores promoverem
adaptacdes curriculares efetivas, nos termos do art. 59, inciso Ill, da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB), n2 9.394/96.

3. Revise os protocolos do Plano Educacional Individualizado (PEI), objeto da Circular E/IHA
n? 03/2025, para garantir que sejam adequados para todos os alunos, inclusive os
desprovidos de laudos médicos/psicolégicos, bem como na auséncia de recursos
adaptativos adequados aos nossos estudantes.

Acreditamos que essas medidas sdo essenciais para garantir que todos os alunos, incluindo
aqueles com necessidades especiais, recebam a educacdo de qualidade que merecem.

Atenciosamente,

[nome, matricula e assinatura dos servidores]
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ANEXO 07 - Peticao

Rio de Janeire, 08 de julho de 2025,

Prezado Sanhor Diretor do CEJA Marg,

Considerando  sua solicitagio para entrega dos Planos  Educacionais
Individualizados (PEls), objeto da Circular EAHA n® 0372025, da dois estudantes;

Congiderande & auséncia de profissionais especializados nas  diferentes
necessidades educalivas especiais de nossos estudantes, gue pudessem auxiliar am
minha disciplina (Cléncias), durante o referido ano letiva;

Considerando gua nunca recebi, por parie dessa municipalidade, nenhum tipo da
formag&o continuada especifica para promover adaptagSes curriculares, nos termos do
arl. 58, inciso I, da Lei de Diretrizes e Bases da Educacio MNacional (LDB), n® 5.384/96;

Considerande gue minha formagSo superior, tSo pouco minhas espectalzaches
afou mestrado, ndo me capacitaram na drea de educacio especial;

Considerande o reconhecimento de minha incapacidade técnica em promover
avaliagies adequadas para alunos phblico da Educacdo Especial, nos termos da
Circular EAHA n® 05/2025 de 2842025,

Considerando que, SM.J., os laudes médicosipsicalogicns ndo informam quanto
8 conduta necessdna dos profissonais da educacdo, para atendimento especifico do/a
estudanie,

Considerando a precariedade das condigies de educacio incusiva na América
Latina & Cariba, tema abordado durante a ¥ Conferéncia Latine-amaricana & Caribenha
de Cigncias Sociais (CLACSO 2025), da qual participel mesmo tendo a solicitacio de
apoio financeiro negada por parte da Prefellura da Cidade do Rio de Janeio
{SMEPRO202526T680),

Considerando a importéncia do processo avallative para o acompanhamento do
desenvolvimento de estudanies com necessidades educalivas especiais. Consideranda,
ainda, que 8 aplicagho de avaliagdes sem o conhecimento pedagégico adequado pode
gerar resultados imprecisos @ prejudicar o processo de aprendizado desses estudantes,
bem como sua continuidade aos estudos;

Vanho por meio desta informa-lo da minha impossibilidade mementénea em
preancher o citado documento PE,

Atanciosamante,

= Roberto Eduardo Albino Branddo
vl Prof. | - Cignclas - Matr. 247.529-1

Reccmima ol 3 Auas
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ANEXO 08 - Peticao

Rio de janeiro, 16 julha de 2025.

“A ambiguidade gue alravessa o guestfa exealor hoje & morcoda por 550 situngio sacka)l
£ a clavers disso @ que tradur o sentido critico do pedogodgio.

Com efelto, o pedogogio critica implica o chavezo dos determinanies sociais do educopio,
A compresnson o grow em gue os controdipies do socledode marcoem o educogdo g,
CONSEQUEnEmEnts, eomo o eduwsador deve posicronar-se diante dessas condradipdes e
desenredor g edicapdo dos visthes ombiguos, pore perceber elaramente gual & @

diregda que cobe imprimic @ guestie educocionel

Denmeval Saviani

Senhor Diretor do CEJA Maré,

Venha por meio desta formalizar minha decisio de ndo utilizar meu aparelho
celular particular, bem como o aplicative WhatsApp, para fins profissionais nessa
douta unidade escolar (UE), a partir de hoje.

Tive meu aparelho celular roubado, no caminho trabalho-casa, em 20/05/2024,
conforme RO n2 023-03341/2024, motivo pelo qual ndo ando mais em posse do mew
atual aparelho celular, no tempo profissional (casa-trabalho-casa). Além disso, sob a
vigéncia do Projeto de Lel Complementar 186/2024, que modificou a contagem da
minha carga hordria de trabalho, considero desnecessdriafinoportuna gqualgquer
chamada telefdnica dessa UE, via texto ou dudio, fora do meu hordrio de trabalho,

como vinha acontecendo, a excecdo dos avisos emergenciais de ameaga a integridade

fisica das pessoas.

Compreendo a importancia da comunicacio eficiente no ambiente de trabalho.
Mo entanto, para garantir um melhor equilibrio entre vida pessoal e profissional,
preservar minha sadde mental, bem como a privacidade do meu dispositivo, opto por

ndo o empregar em atividades relacionadas as minhas fungbes de professor nessa UE,

Estou & disposicio para utilizar os canais de comunicagio oficiais fornecidos e
disponibilizados pela Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro, como e-mail corporativo,

para todas as demandas e necessidades de trabalho, durante o expediente, f

¥
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Outrossim, em aten¢do a carta (anexal, recebida por essa douta unidade
escolar em 08/07/2025, informo que adotei o mesmo procedimento, no amhbito do
Governo do Estado do Rio de Janeiro, em 15/12/1999 (anexa), bem como no dmbito
da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro, em 12/09/2022 (anexa). Esclareco que ndo
ha qualguer guestdo pessoal nesse procedimento, razio pela qual os servidores
publicos (chefia imediata), gue receberam os referidos expedientes, atendem
estritamente o direito de peticdo, garantia fundamental assepgurada pela Constituigio
Federal do Brasil, ndo possuindo gqualguer relaglo de concordincia ou discordincia
com o conteddo do(s) referidos(s) expediente(s). Portanto, antes de dar ampla
divulgagdo a esta questio, que & (e deve ser) publicisada, sobretudo para que cidadios,
entidades e drgdos de controle exercam o devide controle social sobre os atos da
administracio piblica, concernentes a educagdo especial/inclusiva, solicito explicacio
formal 8/ouw abertura de inguérito administrativo, caso vossa senhoria entenda que dar
publicidade a carta em guestdo (de 08/07/2025), fere a ética ofou algum dispositive
legal vigente.

Mo aguardo, agrade¢o a compreensao e fico a disposicao para guaisquer

R s

7 Raberto Eduardo Alking Brandfo
Praf. | - Ciéncias - Mat.: 247.529-1

esclarecimentos,
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ANEXO 09 - Peticao

26/1212025, 11:16 SEWPCR.J - 0387676 - Protocolo do CASS

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANIERO
Secretaria Municipal de Infraestrutura

Protocolo do CASS

Rio de Janeiro, 26/12/2025

Numero do Processo: 000630.000498/2025-51
Assunto: MOVIMENTAGAO DE PESSOAL: REQUISICAO
Interessado: ROBERTO EDUARDO ALBINO BRANDAO

Acompanhe seu processo aqui: https://sei.rio/cidadac

Referéncia; Processo n? 000630.000498/2025-51 SEI N2 03B7E76

Ao Tlustrissimo Senhor Secretario Municipal de Educagdo da Cidade do Rio de
Janeiro

Assunto: Requerimento de Reintegragdo e Contestacdo Preventiva de Motivagdo
Arbitraria de Término de Requisi¢ao

Eu, Roberto Eduardo Albino Brandao, professor I - Ciéncias da Rede
Municipal de Ensino, matricula n® 247.529-1, venho, perante Vossa Senhoria, expor ¢
requerer o seguinte:

1. Da Auséncia de Motivacao e do Desvio de Finalidade

Fui surpreendido pelo término da minha requisi¢do junto ao Ceja Maré, em
16/12/2025, fora do horario de expediente, sem que houvesse qualquer comunicagao
prévia ou justificativa técnica. Embora a administracdo possua discricionariedade, a
Teoria dos Motivos Determinantes e o Principio da Impessoalidade vedam que atos
administrativos sejam usados como ferramenta de retaliagdo politica.

1.1. Da Reincidéncia da Conduta Arbitraria

Ressalto que esta ndo é a primeira vez que sofro com o
encerramento de requisi¢des de forma abrupta e desprovida de
motivagdo. O histérico de 2021, conforme processo n°
070000572022 de 05/01/2022, demonstra um padrao de
conduta desta administra¢do em utilizar a movimentagao de
pessoal como ferramenta de instabilidade funcional, em vez de
pautar-se pelo interesse publico. A repeticdo desse ato sem a
devida transparéncia reforca a tese de perseguicdo politica e
pessoal, caracterizando perseguicao continuada.
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2. Da Contestacdo das Supostas Motivagdes (Contestacdo Preventiva)

Embora a Secretaria tenha se mantido silente, ha indicios de que o término da
requisi¢do se deu por motivagdes alheias ao interesse publico, as quais contesto
preventivamente:

2.1. Quanto a participacio em movimentos sociais, se a motivacdo for minha
atuagdo junto ao SEPE-RJ ou ao Forum Eja, informo que tal atividade ocorre fora do
horario de servico e nunca prejudicou o cumprimento do calendério escolar, sendo
protegida pelo Art. 8° da CF. Todavia, desde que fui requisitado para essa douta
unidade escolar, estava ciente de que o Ceja Maré esta situado em um territorio
particionado em 2 grupos politicos/movimentos sociais distintos, cujo atual corpo
diretivo do Ceja (ou a maior parte) estd alinhado ao grupo do Centro de Estudos e
Acgdes Solidarias da Maré - CEASM. Esta ONG mantém o Museu da Maré, cuja
diretora (do CEASM) e coordenadora do Museu da Maré ¢ a atual coordenadora
pedagégica do Ceja Maré (prof. | | ). O outro grupo ¢ representado pela
ONG Redes da Maré, que rompeu com o CEASM em 2007, conforme relatado em
dissertacdo de mestrado da UFRIJ: “O racha se da em 2007 de forma traumadatica.
Juntamente com Jailson e Eliana migram financiadores e funcionarios. Os bens do
CEASM sao dividos entre o CEASM e a nova ONG de Jailson e Eliana, a Redes da
Maré. O resultado é que o CEASM inicia um periodo de forte crise administrativa,
tendo grandes dificuldades de manter os patrocinadores para seus projetos.”’> Sem
me envolver nessas disputas politicas territorializadas, venho participando dos debates
sobre educagdo e os impactos da violéncia armada na rotina escolar de criangas,
adolescentes ¢ adultos estudantes do territério, promovidos pelo Redes da Marg,
desde 2024, por ocasido do 5° Seminario de Educacdo da Mar¢. Participei, inclusive
esse ano, da 6* edicdo do Semindrio, mesmo em meio a sequéncia de operacdes
policiais. Nao a toa, a professora orientadora do Ceja questiona o motivo pelo qual eu
me sinto a vontade, participando do seminario do Redes, mesmo em dia de operagdo
policial naquele territério, o qual respondo, de pronto, que eu me sinto bem acolhido
pelos moradores, inclusive os mais vulnerabilizados, como os moradores em situagao
de rua, publico da Eja, fruto da articulagdo do Redes da Maré. Coincidentemente,
desde 2024, senti uma mudanga no tratamento dispensado a mim, principalmente por
parte da coordenadora pedagdgica e do diretor geral, bem como venho enfrentando
“dificuldades” no Ceja, ao me aproximar do Redes, tais como negativa em
disponibilizar copias para o trabalho, o diretor geral alega que estd ocupado e nao
pode me atender, ignora minhas criticas, ignoram inclusive os meus pedidos de
leitura/critica sobre os trabalhos realizados pelos estudantes, etc.

2.2. Quanto a criticas a gestao escolar, ressalto que o exercicio da cidadania e a
liberdade de expressdo sdo direitos fundamentais e que as divergéncias fazem parte de
uma escola plural. Jamais permiti que minhas convicgdes pessoais interferissem no
meu desempenho profissional e técnico junto a escola. Como militante em favor do

2 Disponivel em;

13 Disponivel em: chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://ppge.educacao.ufrj.br/dissertacoes/dissertacao_de_mestrado_reginal
do_scheuermann_costa.pdf
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direito a EJA, bem como adepto da pedagogia historico-critica, informo que sempre
cobrei a construcdo de um projeto politico pedagdgico (PPP) de forma
verdadeiramente democratica/dialogica, capaz de alinhar diferentes correntes
epistemologicas em torno de uma pratica pedagdgica consistente e integrada. Por
ocasido da consulta a comunidade escolar, cobrei publicamente a importincia de
divulgacdo (e discussdo) do “plano de gestdo” do diretor, bem como apontei, de forma
informal e particular (ao diretor), erros (no plano de gestdo) que dificultam a
compreensdo sobre o projeto politico pedagdgico. Ao ouvir o diretor geral se referir a
um estudante como “velho”, ainda que de forma pessoal/particular, durante a aula de
ciéncias, na presenca de varios estudantes, apenas chamei a atengao do diretor de que
ali ndo havia ninguém “velho”, uma vez que essa palavra denota idadismo e reforga a
baixa autoestima de alguns estudantes. Esse mesmo estudante, referenciado pelo
diretor geral como “velho”, segundo ele relatou, recebeu ligagdo de uma servidora do
Ceja Maré¢, avisando que ndo haveria aula no dia 29/10/2025 (dia seguinte a
megaoperacdo policial no complexo do Alemdo e da Penha). Como houve aula
normal nesse dia, perguntei a servidora se a ligacdo telefonica tratava-se de uma
preocupacao individual dela, para com o estudante, ou era uma decisdo da escola. Ela
informou que a autorizacdo partiu do diretor adjunto. Questionei o fato dessa
preocupacdo ndo se estender a todos os estudantes, em face do principio da
impessoalidade inerente ao servigo publico, sem obter nenhum esclarecimento.

2.3. Quanto a possivel suspeita de baixa produtividade, refuto tal hipotese, uma vez
que sou geralmente o primeiro professor a chegar a escola, com elevado nivel de
assiduidade e pontualidade. Sou colaborador pro-ativo nas atividades, geralmente
preparando o ambiente para recep¢do dos estudantes (carregando cadeiras, preparando
o som, etc.). Em 2025, por ocasido da sistematizagcdo do livro eletronico “MUSICA,
MEMORIA E CONVERSA: Quando a EJA toca fundo”'“, estava chegando antes das
sete horas da manha.

2.4. Quanto a possivel suspeita de falta de qualidade técnica-pedagégica: recordo
que ocupo a fungdo ha 3 anos de efetivos servigos prestados a essa escola publica
exclusiva de EJA, cuja direcdo (diretor geral, diretor adjunto, coordenador pedagogico
e/ou professor orientador) nunca comunicou, formal ou informalmente, qualquer
desvio ou avaliacdo negativa sobre o meu trabalho enquanto professor. Nao ha nada
que desabone minha conduta profissional nessa ou em outra escola que eu tenha
trabalhado. Ao contrario, o Ceja Maré expde publicamente, na sala da
secretaria/direcdo/atendimento ao publico, trabalhos (2 livretos) de estudantes
organizados por este professor de ciéncias, como sinal claro de “aprovacdo” de um
bom trabalho realizado por estudantes e o professor. Além disso, nunca apresentei
qualquer problema de relacionamento interpessoal com qualquer integrante dessa
comunidade escolar, sejam estudantes, professores, servidores administrativos ou
dire¢do. Por fim, e mais importante, como desconsiderar as manifestacdes dos
estudantes em relacdo a minha saida? Algumas delas:

o Melissa Vitoria turma 264 eu ndo concordo que o professor do Roberto saia da
escola porque ele ¢ um dos melhores professores de ciéncias (20/12/2025 - 07:44);
o Professor Roberto, Valdeci, ficou triste pela noticia que o migo, deu mas eu

desejo de coragdo, muita prosperidade amor unido saude e paz! Para o migo, e

14 Disponivel em: https://roberto.bio.br/blog/?p=571
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familia eu vou fica torcendo Para o prof Roberto, continuar e desejo-lhe um
feliz!! Natal felicidade alegria um abrago professor Roberto.(20/12/2025 - 12:11);

o - Nao concordo com a saida do prof. Roberto, pois as aulas de ciéncias tém
uma importancia para todos(as), sempre foi um excelente professor do comego ao
fim, ndo tenho o que reclamar. Sem o professor Roberto Branddo, a praga da
alegria ndo serd mais a mesmal!! #Voltaprofroberto Bruna da Silva T: 252
(20/12/2025 - 12:29);

o Roberto, vocé ¢ um excelente professor, atencioso, amigo, conselheiro. Maria
Eunice (Audio: 22/12/2025 - 07:29).

2.5. Quanto a educacio especial / elaborag¢ao do PEI, esclareco que no centro de
estudos (CE) do dia 14/04/2023, coloquei aos presentes o meu desconforto em avaliar
estudantes com necessidades educativas especiais sem qualquer formagao especifica
para tal. O tema foi abordado em varios CE. Inclusive, no CE do dia 08/03/2024,
refor¢ando a consciéncia coletiva do desconforto, foi pontuado a necessidade de agdes
mais coletivas para tratar dessa questdo. No CE do dia 06/06/2025, por sugestao da
professora de portugués, houve a decis@o coletiva no sentido de formalizar o referido
“desconforto”. Fiquei de apresentar uma minuta de manifestacao/formalizagao para o
dia 27/06/2025. Como nao pude participar, por motivos alheios a minha vontade,
deixei a minuta anteriormente para ser apreciada pelo grupo. O grupo ndo tratou do
tema no dia 27/06/2025. No dia 04/07/2025 (ponto facultativo), recebi a seguinte
mensagem (via WhatsApp) do diretor adjunto: “Bom dia pessoal!!! Desculpe
incomoda-los neste dia de descanso, mas preciso deixar um recado importante. Os
PEIS dos alunos incluidos devem ser entregues até o dia 8 de julho (ter¢a-feira) pois
teremos a consultoria e precisamos apresenta-los”. Em 08/07/2025, em respeito ao
principio da formalidade, inclusive como forma de subsidiar a gestdo do Ceja em
repassar a questdo para instdncias superiores, formalizei minha “impossibilidade
momentanea em preencher o citado documento PEI”, conforme carta anexa. Ato
continuo, ao tentar dialogar com o diretor adjunto sobre a questdo (impessoal) da
educagdo especial, o referido diretor, em tom de voz alterada, na presenca de outros
servidores, diz para mim: “-Eu ndo admito que envolvam meu nome! Eu ndo quero
falar sobre isso!”. Em 16/07/2025, comuniquei ao diretor geral sobre a atitude no
minimo antidialégica do diretor adjunto, solicitando formalmente (carta anexa), entre
outras questoes, “explicagdo formal e/ou abertura de inquérito administrativo” contra
mim, caso eu tivesse infringido a ética e/ou algum dispositivo legal vigente. Nenhuma
resposta me foi apresentada, para ambos os expedientes encaminhados, até o presente
momento. Durante o CE do dia 24/10/2025, cobrei, mais uma vez, resposta (formal)
aos meus expedientes, do qual recebi, por parte do diretor geral, a informacao (verbal)
de que, embora ndo tivesse descumprido nenhuma norma legal, eu feri a “ética”. Até
hoje eu ndo sei como posso ter atentado contra a ética, se, desde o inicio, minha
intengdo era de resguardar o direito do estudante com necessidades especiais em
receber uma avaliacdo pedagdgica criteriosa (em ciéncias), dentro de uma adaptagdo
curricular que levasse em conta suas reais possibilidades.

2.6. Quanto ao envolvimento do CEC (conselho escola-comunidade), ainda que
representando a comunidade escolar no segmento “professor”, seus membros,
presentes na reunido do dia 19/12/2025, sem ao menos me conhecer, por trabalhar em
turnos diferentes, reforgaram a ‘“‘autonomia” do diretor e/ou seu poder decisorio,
inclusive fazendo mengdo a “hierarquia militar”, desconsiderando completamente o
trabalho pedagdgico junto aos estudantes, sem representar de fato os reais interesses
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da comunidade escolar, quica dos professores. Nessa reunido, o diretor geral reiterou,
por diversas vezes, que nao iria apresentar o motivo do término de requisi¢ao, fato
esse registrado na respectiva ata: “o diretor apresentard justificativa caso seja
solicitado pela unidade central”.

2.7. Quanto a ndo participacio nos grupos de WhatsApp, penso ter esclarecido no
documento de 16/07/2025, ja citado no item 2.5. Refor¢o que, para além de nao mais
dispor de aparelho celular quando estou na escola ou em deslocamento, receber
mensagens de alunos e dire¢do escolar, fora do expediente de trabalho, estava me
causando adoecimento mental. Me pergunto se seria essa a razao pela qual o diretor
geral saiu dos grupos de estudantes, sem apresentar justificativa. Outrossim, me sentia
constantemente constrangido ao perceber uma certa desatencdo as minha mensagens
e/ou questionamentos, em contraposi¢ao a énfase nas mensagens consideradas futeis
ou ndo tdo importantes para o trabalho coletivo. Quanto ao grupo ‘“Mural”,
considerado apenas para informes da dire¢do aos servidores, informei que esse tipo de
comunicacdo “unidirecional”, S.M.J., ndo colabora para o necessario didlogo no
espaco escolar. Estou, como sempre estive, disposto a discutir “acordos coletivos”
para utilizagdo dos meus recursos pessoais, como aparelho celular e aplicativos
privados, em prol das atividades escolares.

3. Da Protec¢do ao Servidor ¢ ao Ensino Publico

O encerramento da requisi¢do sem causa justa fere a continuidade do servigo
publico nessa comunidade e configura persegui¢do politica, pratica que gera nulidade
absoluta do ato administrativo. Na qualidade de pesquisador da Eja, com intimeros
trabalhos publicados, nacional e internacionalmente, conforme curriculo lattes',
informo que no livro eletronico, citado no item 2.3, estava previsto um segundo
momento/desdobramento, conforme paginas 2 e 7, inclusive com participacdo de
estudantes e professores do Timor Leste, em sintonia com meu compromisso €tico
politico na constru¢ado de uma educagdo publica de qualidade e socialmente
referenciada. Assim, a administracdo ndo pode ser usada para satisfazer interesses de
grupos politicos em detrimento da estabilidade e do trabalho técnico pedagogico, bem
como inviabilizar a construg¢do (coletiva) de conhecimento significativo no chio da
escola publica.

4. Do Pedido

Diante do exposto, requeiro:

* A imediata revisdo do ato término de requisicao;

* Minha reintegracdo a fungdo de professor de ciéncias no Ceja Maré¢;

* A abertura de canal de didlogo para que se formalize qualquer insatisfagdo técnica,
caso exista, garantindo-me o direito ao contraditorio e a ampla defesa, conforme a
Constitui¢ao Federal.

Na auséncia de resposta em prazo razodvel, as medidas cabiveis junto ao
Ministério Publico do Rio de Janeiro (MPRIJ) e a Justica do Trabalho/Comum serdo
adotadas para apurar o desvio de finalidade.

Pede Deferimento.

15 Disponivel em: http://lattes.cnpg.br/3945402993020174
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Rio de Janeiro, 26 de dezembro de 2025.

Roberto Eduardo Albino Branddo
robertobrandao(@rioeduca.net
edu@roberto.bio.br

C/c GEJA, Gabinete da 4* CRE, Prof. Willmann Costa, SEPE-RIJ.
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ANEXO 10 - Informagao

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRD
Secretaria Municipal de Educagio

Memarando E/CTRHUCARWGAMCFE o* 31172026

Rio de Jancirp, 28 de jenciro de 2026

Aqo)Senhorfa) Gerenle do GRIL da E3"CRE

Assunto: MOVIMENTACAQ DE PESSOAL: REQUISICAO

Apraseniamos a V.5.° ROBERTO EDUARDO ALBINO BRANDAO, cargo: PROF | - CIENCIAS , matricula:
10/247.528-1, carga horaria: 16 HORAS, removido da E/CRE(04.30.701) Centro de Educagio de Jovens e Adultos CEJA -
Waré, selor; 45034, para: E/CRE(04.10.501) Ciep Juscelino Kubitschek, setor: 11564, por efeita de designagio em virluda
de dispensza de Professor Regente do PEJA, com validade d_s 2/1/2026, em atendimento a0 memorando n® SEIPCRJ MN°
1204438,

Atenciosamente,

FERMANDA ROCHA ROSENDD DA SILVA
Professor da Educacio Infanlil
Matricula: 279.657-1

 Documents assinado eletronicuments por FERNAXDA ROCHA ROSENDO DA SILVA, Professor de Educacan Infantil. cm
§ 28,01 /2026, s 09:55., conforme horirio oficial de Brasilia. com fundamente no art. 26 deo !

B A aurenticidade deste documento pode ser eonferitla no site i -
3 =10 - 1. s |

| Werkins el i aloidteinie o i Barirds o |
i informande o eodige verificador 1218933 ¢ o cddigo CRC TIAESIOE.
e

SRS -
Referémein: Processo o™ 000 Sk 00055 202550 S T2IEA3

CledTe EM 02.02. 2026
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ANEXO 11 - Abaixo assinado

: o ‘
A Diregio do CEJA Maré / 4° CRE Rio, 4/02[202¢.

ASSUNTO: Solicitagdo de Permanéncia do Professor Roberto.

Nos, abaixo-assinados, membros da comunidade escolar do CEJA Maré,
manifestamos nosso posicionamento contrario a saida do Professor de Ciéncias
Roberto Eduardo Albino Brandio.

Solicitamos que a gestdo escolar e os dérgdos competentes considerem este
clamor da comunidade e garantam a permanéncia do Professor Roberto nessa escola.

Houe completo Funcdo/matr. Assinatura
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A Diregio do CEJA Maré / 4° CRE

Rio, 4[02] 2026,

ASSUNTO: Solicitago de Permanéncia do Professor Roberto.

Nos, abaixo-assinados, membros da comunidade escolar do CEJA Maré,
manifestamos nosso posicionamento contririo a saida do Professor de Ciéncias

Roberto Eduardo Albino Brandio.

Solicitamos que a gestfio escolar e os Grgdos competentes considerem este
clamor da comunidade e garantam a permanéncia do Professor Roberto nessa escola.

Nome completo Funcio/matr., Assinatura
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A Diregiio do CEJA Maré / 4° CRE Rio, 4/ 02/ 2026

ASSUNTO: Solicitagéo de Permanéncia do Professor Roberto.

Nos, abaixo-assinados, membros da comunidade escolar do CEJA Maré,
manifestamos nosso posicionamento contririo a saida do Professor de Ciéncias
Roberto Eduardo Albino Brando.

Solicitamos que a gestio escolar e os érglos competentes considerem este
clamor da comunidade e garantam a permanéncia do Professor Roberto nessa escola.

Nome completo Funcéio/matr. Assinatura
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ANEXO 12 - Ata de reuniao na 42 CRE

PREFEITURA D CIDADE DO RIO DE MNEIRD
Secretaria Municipal de Educaco

DESPACHO

CERTIDAD M® 189/2026

Em cumprimenio ao despacho exarado pala Senhora Subseaetaria de Gestio da Secretara Munidpal de BEducaciao, no
processo n.®* 0007T04.0012370W2026-84 em que ROBERTO EDUARDO ALBIMNG, CPF: DDB.717.137-54, requer 3 expedigio da
certiddo da intsino teor da ATA do dia 05 de fevemiro de 2026 redigida na sala de reunides da 4* CRE, a fim da
°...cééncia. .., (sid, cerfifico, em cumprimeanto ao disposio no artigo 5.°, inciso XX, alinea *b” da Consfituiglo Federal da
1888, que as digitalizagbes, em anexo, davidameante conferidas e aulenticadas, reproduzem o inleiro teor da ATA do dia 0F
de feveresiro de 2026 redigida na sala de reunides da 4* CRE, totalizando & (seis) copias digilalizadas que ficam fazend.
parte inlegrante e complemeantar desta Cerid30. Os dados pessoais das pessoas envolvidas foram ocultados, seguindo
a Leide Geral de Protegdo de Dados Pessoais (Lei n®13.70%18). E, por nada mais constar, eu, Adriana Fameira Pareira
Alves, matricula 100273.173-5, digitei a presenie Caridio a qual dato e assino.

Rio de Janeiro, 05 da margo de 2026

ADRIANA FERREIRA PEREIRA ALVES
PROFESSOR I
Matricula: 10/273.173-5
EfSUBGEAACA

Documento assinado eletronicamente por ADRIANA FERREIRA FEREIRA AIVES, Profesor ll, em 0503 /2026, s 11: 34, conforme
hasanio oficial de Basika, com fundamenio noart. 26 do Decrets Rio n# 57.250, de 19 de novembro de X025,

Documenta assinado sletronicamente por BETTINA MA RS CANTUARLA L BONATI, Subsecretdrio, em 050372026, & 12:2 2, conforme
haerario oficial de Basilia, com fundamenio noart. 26 do Decreis Rio n# §7.250, de 19 de nowvembro de X125,
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ANEXO 13 - Mogao de apoio e repudio do SEPE-RJ

MOCAQ DE APOIO E REPUDIO - APROVADA EM ASSEMBLEIA DO SEPE-RJ (REDE
MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO)

AO PROFESSOR ROBERTO EDUARDO ALBINO BRANDAO E CONTRA A PERSEGUICAO
POLITICA NA REDE MUNICIPAL DO RIO DE JANEIROD

A Assembleia Geral do Sindicato Estadual dos Profissionais da Educacdo do
Rio de Janeiro (SEPE-RI), reunida no dia 12 de marco de 2026, deliberou por
unanimidade manifestar o seu mais profundo apoio ao professor de Ciéncias
Roberto Eduardo Albino Brand3o, e repudiar o seu afastamento arbitrdrio, através
de "término de requisicdo”, da unidade CEJA Maré, ocorrido em dezembro de 2025,
que apresenta fortes indicios de perseguicdo politica e desvio de finalidade.

A ASSEMBLEIA CONSIDERA QUE:

Arbitrariedade e Falta de Motivacdo: O afastamento do professor Roberto
Branddo, ocorrido em 16/12/2025, foi realizado de forma verbal, sem processo
administrativo prévio e sem gualguer fundamentacdo técnica ou pedagdgica gue
justificasse a interrupcdo de um trabalho reconhecido pela comunidade escolar,
especialmente os estudantes.

Hé indicios de perseguicdo politica e/ou Ideolégica: O afastamento ocorre
apds o professor defender a gestdo democratica, o pensamento critico e a
construcdo coletiva do Projeto Politico Pedagogico (PPP), inclusive junto a
movimentos sociais do territdrio da Maré.

Ataque a Autonomia Docente: O uso da prerrogativa de "término de
requisicio” como forma de punicdo subjetiva é uma pratica autoritdria que visa
silenciar wozes criticas dentro das escolas e desestabilizar profissionais
comprometidos com uma educacdo critica e emancipatdria.

Histdrico e Competéncia: O professor Roberto Brand3o possui uma folha de
servigos com vasta produgdo académica voltada para a EJA (Educacdo de Jovens e
Adultos) e projetos de integracdo internacional (como o intercdmbio com o Timor-
Leste), que agora s3o interrompidos de forma violenta pela administracdo.

DIANTE DA DECISAO SOBERANA DESTA ASSEMBLEIA, O SEPE-RJ EXIGE:

A IMEDIATA REINTEGRACAO do professor Roberto Branddo ao CEJA Maré.

A ANULACAD DO ATO ADMINISTRATIVO por flagrante desvio de finalidade
e desrespeito ao direito 4 ampla defesa e ao contraditdrio.

O FIM DO ASSEDIO MORAL e das préticas de perseguicio politica contra
qualquer profissional de educagdo que lute por uma escola publica democratica e
laica.

A categoria segue em estado de alerta e ndo aceitard que a gestdo escolar
seja utilizada como instrumento de censura ou de perseguicao ideol 6gica.

Pela democracia nas escolas!

A nossa luta é em defesa da educacio e da liberdade de ensinar!

Rio de Janeiro, 12 de margo de 2026.

SEPE-RJ - Sindicato Estadual dos Profissionais da Educacio
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ANEXO 14 - Decisao administrativa da SME

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Secretaria Minicipal de Educagio

DESPACHO

Apbs andlise, 4 conjuntra spresentada indica que & unidade atuou no exercicio de sua prerrogativa, garantida pela condicional
textualizada no §2° do Art. 19 da PORTARIA CONJUNTA E/SUBE - E/CTRH N° 01, DE 3 DE JANEIRO DE 2025, a saber: os
pﬂm@mﬁﬂ&wﬂap&wmﬁcﬂﬁﬂmﬁmhdmmmm&@ﬂmmmmmwﬁdcww
concordéncia da direcho e real demanda” (grifo nosso). De modo semelhante, ao acostar duas atas a0 processo SEI °

000704.000557/2025-80, redigidas nos diss 16 ¢ 19 de Dezembro de 2025, s unidade evidencia que informou o professor a respeito do
referido témino,

Rie de Janeiro, 13 de margo de 2026

THIAGO MOREIRA
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
307.738-5

50l i34 | Posumento ssinado cletzoricaments por TRIAGO MOREIRA DA SILVA, Professar de Ensino Fendamental, cu 16432005, s
| sunstus 1= §12:10, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundswento no art. 26 do Decreto tio n* 37,250, de 19 d¢ povembro de 2025 .

Documento assimado eletronicamente pot SHEIRLYRDDRIGHF&BIL\’A AmanhH’eI em 16/03/2026, 48 13:07, conforme
howirio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 26 do Dyg

Referiiacia: Procusso n* (00630, 000458/2025-51 SEI 1 2404226

CienTe €m 08.04.20256

ALEH
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